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MUNICIPALIDAD DE RECOLETA
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

INFORME DE GESTION CONTRATO A HONORARIOS
-~ 7

NOMBRE : Victor Marcelo Chévez Sepiiveda ~
PERIODO QUE INFORMA: Mes de piarzo de 2024,”
N° DE BOLETA 93/ MONTO BRUTO: $1.500.000.- .~
PROGRAMA /___: PROGRAMA COMUNITARIQACOMPANAMIENTO FAMILIAR PAF
ITEM £ :215.21.04.004.001 /" CENTRO DE COSTO: 04-06.67.02 /S
CARGO F /4 : Apoyo Profesional 1~ -

FUNCIONES: ./

1.- Disefiar y ejecutar las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos
del programa.
2.- Lliderar el equipo de trabajo del programa a nivel técnico, operativo, financiero Y
administrativo. y
3.- Apovyar en los procesos de planiﬁcac{ié'n y ejecucién de las acciones orientadas a los
usuarios y usuarias del Programa PAF. o'
4.- Participar en reuniones del departarﬂento enfocadas al desarrollo territorial Vi
acciones propias del departamento.
3.- Atencidn de publico que requiera informacion y gestiones propias del programay
visitas en terreno para el apoyo permanente a las organizaciones de la comuna. &
6.- Orientar sobre la obtencién de b.e'r'i'éficios otorgados por las entidades publicas ¥
privadas a usuarios del programa. <
7.-  Articulacidn con las redes de la DIDECO y otras direcciones municipales para
derivar casos de usuarios/a5, cuidadores/as o familiares directos de los vecinos/as
partes del programa.
8.- Articulacién con entidades publicas y/o privadas en vias de encontrar soju fOnes a
las problemiticas en la atencién.de casos que escapan del ambito municipal

- Participacion en jornadas/de capacitacion que fortalezcan el desarrollo del f"”
programa e institucional.
10.- Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa. /
11.- Postulacién a proyectos con fondos municipales y/o del Gobierno Central.
12.- Participar de Ias’%ctividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo
Comunitario.
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Jb. Regoleta VZ
Actividades mes de marzo 2024/
N° Descripcion Medio
verlflcador
1 Informe Programa Comunitario Acompafiamiento Familiar Informe /
PAF
2 Correo dirigido a Director de DIDECO, quien habia solicitado Correo /" A
el informe. N
3 | Creacion de una planificacion anual del programa Documento 4 |-
4 Correo a gestion de flota, solicitando mévil para realizar visitas | Correo |
domiciliarias. Vv
5 | Reunién de equipo Acta reunion
6 Reunion con equipo programa comunitario para personas en Acta reunién /
situacion calle.
i Correo a departamento de inclusién, solicitando apoyo en Correo //
ayudas técnicas para usuario del programa
8 Correo como respuesta a familiar de usuario. Correo P
9 Reunion de equipo para planificacién semanal. Acta reunién 7
10 | Beneficios incorporados a ficha vecino. Planilla beneficio |
11 | Incorporacién de datos a planilla Planilla word
12
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